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CEEEEE g O o ies be Extrait du procés-verbal du Consell communautaire

[
L Qutre de la Communauté de communes de [Outre-Forét
.( Foret,\.me Mercredi, 20 juin 2018 & 19h00 en la Mairie de Betschdorf
Conseillers &lus:.....ccoocrvreuenne 30
ol oot £ e Sous la présidence de M. Pierre MAMMOSSER
onseillers présents: ............ 21

Liste des présents :

M. Pierre MAMMOSSER, Mme Astrid FECHTER, M. Adrien WEISS, Mme Christiane MUCKENSTURM, Mme Jeannine HUMMEL, M. Jean-
Cloude KOEBEL, Mme Marie-France RIMELEN, M. Stéphane PRINTZ, M Serge KRAEMER, Mme Denise LOEWENKAMP, M. André MEYER,
Mme Chantal MULLER, M. Georges ESCHENMANN, Mme Odile ROEHRIG, M. Jean-Luc KNOERR, M. Daniel PFLUG, M. Dominique STOHR,
Mme Béatrice HOELTZEL, Mme Marie-José SCHALLER, M. Christophe SCHARRENBERGER, M. Francis SCHNEIDER,

Absents excusés donnant procuration :
M. Didier BRAUN (donne procuration @ Mme Chantal MULLERY), M. Alfred RINCKEL (donne procuration & Mme Béatrice HOELTZEL), Mme

Carine MAIRE (donne procuration & M. Christophe SCHARRENBERGER)

Absents excusés:

M. Paul HEINTZ (remplacé par Mme Astrid FECHTER), M. Jean-Charles MATHIAS, M. Thierry HOERR, Mme Pascale LUDWIG,

M. Claude PHILIPPS {remplacé por Mme Odile ROEHRIG), M. Charles GRAF (remplacé par M. Jean-Luc KNOERR), M. Dominique
WEISHAAR,

Mme Lucienne HAAS, M. Alain WURSTER

Assiste :
M. Olivier THOMASSIN

Mme Marie-France RIMELEN est désignée secrétaire de séance.

L'an deux mille dix-huit, le vingt juin a dix-neuf heures, les membres du Conseil de communauté se sont
réunis dans la salle de réunion du Conseil municipal de ia commune de Betschdorf sur la convocation
qui leur a été adressée par le Président le trois avril, conformément aux dispositions du Code Général
des Collectivités Territoriales applicables en la matiere.

Ordre du jour et déroulement de la réunion :

1. Approbation du compte rendu de la séance du 11 avril 2018
2. Finances
2.1. Modalités de répartition du fonds national de péréquation des ressources intercommunales
et communales (F.P.I.C.)
2.2. Budget principal : contraction d’'un emprunt de 200 000 euros
3. Développement économique : réalisation de la voirie définitive rue Félix Dournay — attribution des
marchés
4. Enfance — petite enfance
4.1 Choix du transporteur pour lo desserte des accueils périscolaires de la Communauté de
communes de I'Outre-Forét pour la période du 3 septembre 2018 au 5 juillet 2019 inclus
4.2 Redéfinition / réorganisation de la desserte des accueils périscolaires du territoire
4.3 Approbation du budget de fonctionnement du lieu de restauration scolaire & Surbourg
4.4 Accueils périscolaires : approbation des arrétés comptables de 'exercice 2017 de la gestion
des 4 structures



4.5 Partenariat avec la Communauté de communes du Pays de Wissembourg concernant
I'accueil des enfants du RPI de Retschwiller / Memmelshoffen / Keffenach : approbation de la
participation de la Communauté de communes

4.6 Halte-garderie : approbation des arrétés comptables de I'exercice 2017 de la gestion de la
halte-garderie

47 Relais Assistants Maternels : approbation des arrétés comptables de I'exercice 2017 de la
gestion du R.AM.

4.8 Actif du patrimoine : cessions d'immobilisations

5. GEMAPI: désignation des représentants de la Communauté de communes de |'Outre-Forét au

SIVU Sauer-Eberbach

6. Espace Info Energie Nord Alsace : renouvellement de la convention
7. Administration générale :

7.1 Approbation de la convention avec le Centre de Gestion de mise & disposition d’un archiviste

itinérant

7.2 Adhésion & la convention relative & la médiation préalable obligatoire avec le Centre de Gestion

7.3 Reglement Général de Protection des Données : approbation de la convention avec le Centre

de Gestion pour la mise & disposition du Délégué a la Protection des Données

7.4 Processus d'avancement de grade : fixation du taux de promotion des agents

8. Divers

Point un de l'ordre du jour : Approbation du compte rendu de Ia séance du Tl avril 2018

Le Conseil communautaire approuve par 20 voix pour moins 4 abstentions le compte rendu de la
réunion du Conseil communautaire du 11 avril 2018.

Point deux de l'ordre du jour : Finances

M. Algin WURSTER rejoint I'assemblée.

2.1 Moddalités de répartition du fonds de péréquation national de péréquation des ressources
intercommunales et communales (FPIC)

Le Président informe les membres de la notification par les services de la Préfecture des contributions
concernant le Fonds de Péréquation des Ressources Intercommunales et Communales (F.P.LC). Il
précise en outre que ce mécanisme consiste G prélever une partie des ressources de certaines
intercommunalités et communes pour la reverser & des intercommunalités et communes moins
favorisees.

Le critére d'évaluation de la richesse du bloc local (EPCI + communes) pris en compte est le potentiel
financier agrégé (P.F.I.A.). Défini d I'article L. 2336-3 et L. 2336-5 du Code Général des Collectivités
Territoriales (C.G.C.T.), il correspond au Potentiel Fiscal Agrégé majoré de la somme des dotations
forfaitaires percues par les communes de I'ensemble intercommunal I'année précédant I'année de
répartition.

Conformément a larticle L 2336-3 du C.G.CT., sont contributeurs au F.P.LC. les ensembles
intercommunaux dont le PFIA par habitant est supérieur a 0.9 fois le P.F.LA. par habitant moyen
constaté au niveau national soit :

e Potentiel financier agrégé par habitant moyen au niveau national : 619,88 euros

e Potentiel financier agrégé par habitant moyen de I'ensemble intercommunal (Communauté de
communes de I'Outre-Forét + communes membres) : 642,77 euros



Ref. 201 503 Blerger-Levrault (1012}

Remboursement anticipé

L'ensemble intercommunal (Communauté de communes de I'Outre-Forét + communes membres) est
donc contributeur net & hauteur de 216 964,00 euros

La répartition du FPIC, selon le droit commun, s'établit de la maniére suivante :
e Part de la Communauté de Communes de I'Outre-Forét : 60 099,00 euros

s Part des communes membres ;156 865,00 euros

Trois modes de répartition sont possibles :

1. Conserver la répartition dite « de droit commun »:
e PartEP.C.L.=-60099,00 euros
¢ Part communes membres = - 156 865,00 euros
* Montant total de I'ensemble intercommunal (EPCI + communes membres) = -216 964,00 €

2. Opter pour une répartition « & la majorité des 2/3 » : répartition librement choisie, sans avoir
neanmoins pour effet de s'écarter de plus de 30% du montant du droit commun.

3. Opter pour une répartition « dérogatoire libre » : répartition libre selon les critéres retenus par
'E.P.C.L.

Le conseil communautaire, apres en avoir débattu a 'unanimité des membres présents décide :
- de conserver la répartition dite « de droit commun »
- de procéder a un virement de crédits :
o Dépensesimprévues article 022 : - 18 351,00 euros
o Fonds de péréquation des ressources intercommunales et communales :
article 79223 : +18 351, 00 euros

2.2 Budget principal : contraction d’'un emprunt de 200 000 euros

Le Président informe 'assemblée qu'il y a lieu de recourir & un emprunt & hauteur de 200 000 euros
afin d’'assurer le financement des projets financement, notamment la réalisation de la piste cyclable
entre Soultz-sous-Foréts et Kutzenhausen.

Pour ce faire, quatre organismes bancaires ont été consultés a savoir :
- LaBangue Postale

- La Caisse Epargne
- Le Crédit Agricole
- Le Crédit Mutuel
Trois organismes bancaires ont émis une offre selon les conditions suivantes :

Type de toux Fixe : Fixe Fixe
Taux annuel 1,18% 1,68% 1,26%
Duree 15 ans 15 ans | 15 ans
Echéance trimestrielle Fixe Fixe Fixe
~rois de dessier 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Montant échéance 364193 € 377791 € 3663,48€
Total Intéréts 18 516,00 € 26 674,80 € 19 808,90 €

Indemnité de gestion
équivalente a deux mois
d'intéréts

5 % du montant du capital oui- indemnité actuarielle non
remboursé par anticipation définie



Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire ¢ I'unanimité des membres présents :

- Approuve le recours a un emprunt & hauteur de 200 000 euros aupres de I'organisme bancaire
du Crédit Mutuel aux conditions suivantes, étant précisé, que les intéréts et I'amortissement, ne
courront qu’d partir de la date de versement effective des fonds :

0 Durée:15ans
0 Tauxréel d’intérét pour 'emprunteur : 1,18% fixe
0 Echéances trimestrielles constantes en capital et intéréts : 3 641,93 euros

- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires @ la mise en ceuvre

de cette délibération

Point trois de lI'ordre du jour : Développement &conomique : réalisation de la voirie définitive —
attribution des marchés

Le Président rappelle a I'assemblée que le plan d’'aménagement de la réalisation de la voirie définitive
rue Félix Dournay dans la zone d’activités intercommunale (cf annexe n°1) a été approuvé lors de la
séance du conseil communautaire du 11 avril 2018.

Le Président informe les délégués communautaires qu’'une procédure de mise en concurrence
afférente 4 ces travaux a été lancée. L'avis d’appel public @ la concurrence est paru dans les DNA en
date du 4 mai 2018 ainsi que sur le site alsacemarchespublics.eu.

Le Président précise ensuite que la commission de sélection des offres s’est réunie en date du 28 mai
2018 pour procéder & I'ouverture des plis et que I'analyse des offres a été réalisée par le maftrise

d’ceuvre, les Bureaux Réunis de I'Est.

Le Président présente a I'assemblée le tableau d’analyse et classement des offres.

Prix des Prestations estimé Ve f
3 140.180,00 € HT 'q :
¢ . Notations sur 30 points
Notation sur 70 points s
N° s NOTE PONDEREE | s
Enreg. QLreprse Défai Planning détaillé + | Fiches techniques des FINALE K
Montant HT a | Montant HT aprés d'exécution Composition de matériaux et des -
e i Note 1 ; Note 2 E
'enregistrement verification {en semaines) | I'équipe par phase fournitures diverses N
/10 points /10 points /10 points u
1 146 150,15 € 14615015 € | 56,55 |5,00| 6,00 | Fourni| 10,00 |Fichesfoumies | oon | 26,00 82,55 4
dossier complet
Fiches fournies,
2 |IEAN LEFEBVRE | 11806040 € 118060,40€ | 70,00 [3,00] 10,00 | Founi| 10,00 [ CeSTOUTES | 4600 | 30,00 100,00 1
dossier complet
3 |SOTRAVEST 139 500,00 € 139500,00€ | 59,24 |7.00] 8,29 |Fourni| 10,00 [Fichesfournies | 4o h0 | 2420 83,53 3
dossier complet
Fiches fourni
4 |TRaBET 134 765,00 € 134765,00€ | 61,32 |5,40| 5,56 | Fourni| 10,00 | 'CNESTOUMES ] 4500 | 25,56 86,88 2
dossier complet

Apres en avoir délibéré, le Conseil communautaire & 'unanimité des membres présents :

attribue le marché de travaux relatifs @ la réalisation de la voirie définitive rue Félix Dournay
dans la zone d'activités intercommunale @ I'entreprise Jean LEFEBVRE pour un montant hors
taxes de 118 060,40 euros hors taxes
donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires a la mise en ceuvre
de cette délibération
dits que les crédits nécessaires @ la dépense sont inscrits au budget annexe
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Point quatre de l'ordre du jour : Enfance — petite enfance

4] Choix du transporteur pour la desserte des accueils périscolaires de la Communauté de
communes de I'Outre-Forét pour la période du 3 septembre 2018 au 5 juillet 2019

Le Président propose aux membres du conseil communautaire d'ajourner ce point au regard de la
consultation faite auprés de transporteurs sur la base de la desserte des différentes structures de 2017
et des nouvelles perspectives d’organisation qui se profilent @ l'instar de I'ouverture d'un lieu de
restquration scolaire & Rittershoffen et propose de procéder d une nouvelle consultation.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire d 'unanimité des membres présents:
- décide d'ajourner ce point
- décide de procéder & une nouvelles consultation sur les bases de desserte actualisées
- donne délégation au Bureau pour le choix du transporteur
- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches necessaires @ lamise en ceuvre
de cette délibération

4.2 Redéfinition / réorganisation de la desserte des accueils périscolaires du territoire

Le Président informe les conseillers communautaires que les accueils périscolaires de la Communaute
de communes sont proches de leur capacité maximum d’accueil voire @ saturation notamment pour la
structure de Hatten. Le Président explique que la structure dispose d'une capacité d’accueil de 44
places. Il précise que pres de 54 demandes, dont une vingtaine en provenance de lo commune de
Rittershoffen, ont été enregistrées pour la prochaine rentrée scolaire.

Le Président informe par la suite I'assemblée qu'une proposition de fonctionnement a été soumise par
I'A.LE.F. pour assurer le maintien de I'équité d’acces aux services périscolaires & 'ensemble des enfants
du territoire. Cette proposition consiste en l'organisation d'un lieu de restauration scolaire @
Rittershoffen, en annexe a I'accueil de loisirs périscolaire & Hatten & partir de la rentrée 2018/2018.

Le Président céde la parole au 1¢ Vice-président pour apporter des précisions quant aux modalités de
fonctionnement de cette nouvelle organisation.

Le 1¢" Vice-président expligue que la cantine se déroulera dans une salle de classe non utilisée au rez-
de-chaussée de I'école primaire & Rittershoffen. Celle-ci sera réaménagée en partie par la
Communauté de communes pour I'usage de la cantine. |l précise ensuite gue la cantine est ouverte aux
enfants scolarisés & I'école maternelle et 'école primaire d Rittershoffen. Les enfants seront accueillis
sur le temps du midi, en période scolaire : le undi, mardi, jeudi et vendredi. Les enfants usagers du
service les soirs seront ainsi accueillis & I'accueil périscolaire & Hatten.

D’un point de vue financier, ces modalités de fonctionnement (accueil de 20 enfants lors de la pause
méridienne) engendrent une participation financiére de la Communauté de communes qui se
décompose en deux parties :

1. Des frais de gestion qui s'élévent a1 485,00 euros pour I'année scolaire

2. Une subvention de fonctionnement d'équilibre uniquement s'il subsiste un déficit sur la
structure qui ne peut &tre compensé par 'excédent potentiel degage par les autres structures
du territoire. Cette potentielle subvention d'équilibre pourrait s'élever, sur la base d'un accueil
de 20 enfants, & 10 049,00 euros pour I'année scolaire.



Suite @ cet exposé, le Président demande aux conseillers communautaires de se prononcer sur la
politique d’accueil des enfants en structures périscolaires et sur les modalités de réorganisation de la
desserte des accueils périscolaires.

Le Conseil communautaire, & l'unanimité des membres présents :

- approuve la poursuite de la politique d’accueil la plus large possible sur le territoire de I'Outre-
Forét qui consiste & analyser la faisabilité de I'ouverture d’un lieu de restauration scolaire en
annexe d'une structure existante (Aschbach, Betschdorf, Hatten, Soultz-sous-Foréts) dans
une commune membre du territoire quand la capacité maximum d'accueil de I'une de ces
quatre structures est atteinte

- approuve la proposition soumise par I'A.LEF. qui consiste en 'organisation d'un lieu de
restauration scolaire @ Rittershoffen en annexe & I'accueil de loisirs périscolaire & Hatten &
partir de la rentrée 2018 / 2019.

- approuve la participation financiére prévisionnelle de la Communauté de communes de
I'Outre-Forét qui se décompose en deux parties :

e des frais de gestion qui s'élévent & 1485,00 euros pour 'année scolaire

* une subvention de fonctionnement d'équilibre uniquement s'il subsiste un déficit sur la
structure qui ne peut étre compensé par 'excédent potentiel dégagé par les autres
structures du territoire. Cette potentielle subvention d’équilibre pourrait s'élever, sur la
base d'un accueil de 20 enfants, & 10 049,00 euros pour I'année scolaire.

- approuve I'engagement financier de la Communauté de communes de I'Qutre-Forét pour le
réaménagement de la salle de classe située au rez-de-chaussée de I'école primaire @
Rittershoffen dans laquelle seront pris les repas

- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires & la mise en ceuvre
de cette délibération

4.3  Approbation du budget de fonctionnement du lieu de restauration scolaire & Surbourg

Le Président rappelle a I'assemblée que lors du conseil communautaire du 28 juin 2017, il a été décidé
d’organiser un lieu de restauration scolaire & Surbourg en annexe & I'accueil périscolaire & Soultz-
sous-Foréts 4 partir de la rentrée scolaire 2017 / 2018.

Il précise ensuite qu’au regard des besoins qui ont émergé en matiére de structure petite enfance au
sein de la Commune de Surbourg, il a été décidé, lors de la séance du conseil communautaire en date
du 11 avril 2018, de contractualiser avec le CAUE pour mener une étude de programmation relative @
I'aménagement d’'une structure petite-enfance dans la localité.

Le Président informe les délégués communautaires que les demandes d’inscriptions enregistrées pour
la prochaine rentrée scolaire confirment la nécessité d’une telle structure et & fortiori le maintien de la
restauration scolaire pour la prochaine année scolaire.

Le Président céde la parole au 1* Vice-président. Ce dernier présente & I'assemblée le budget de
fonctionnement 2018 de la restauration scolaire & Surbourg pour 29 enfants présents lors de la pause
méridienne soumis par I'ALEF.
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{. 201 503 Berge

Re:

. Budget 2018
Les dépenses globales UG BIU.00 €

Achats 25 340,00 €
Services extérieurs 108,00 €
/Autres services extérieurs 50.00¢€
Impdts et taxes gt

'Charges de personnel 19831,00€
Autres charges de gestion courante 1485,00€
Participations familiales 35100,00 €
Subvention collectivité frais de gestion 1485,00€
Subvention collectivité d'équilibre 10229,00 €

Le Conseil communautaire, @ I'unanimité des membres présents :
- approuve le budget de fonctionnement 2018 du lieu de restauration scolaire a Surbourg tel que
soumis par I'ALEF pour des dépenses et des recettes d hauteur de 46 814,00 euros
- approuve la participation financiere prévisionnelle de la Communauté de communes de
I'Outre-Forét qui se décompose en deux parties :
e des frais de gestion qui s'élevent 4 1 485,00 euros pour I'année scolaire

e une subvention de fonctionnement d'équilibre uniquement s'il subsiste un déficit sur la
structure qui ne peut étre compensé par I'excédent potentiel dégagé par les autres
structures du territoire. Cette potentielle subvention d'équilibre pourrait s'élever, sur la
base d’un accueil de 29 enfants, & 10 229,00 euros pour I'année scolaire.

- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires & la mise en ceuvre
de cette délibération

4.4  Accueils périscolaires : approbation des arrétés comptables de I'exercice 2017 de la gestion des
4 structures

Le Président cede la parole au 1°" Vice-président Jean-Claude KOEBEL. Ce dernier présente et
commente le décompte 2017 de la gestion des accueils périscolaires d’Aschbach, Betschdorf, Hatten
et Soultz-sous-Foréts transmis par I"ALEF aux conseillers communautaires.

Les dépenses globales de fonctionnement 867 662,01€
Personnel 563 458,60 €
Achats (alimentation, matérief pédogogique, petit équipement, fournitures...) 227 562,20€
Services extérieurs (Maintenance et réparation, assurances, transoprt...) 11 510,39 €
Autres services extérieurs (Déplacements, missions,téléphonie, divers,,,) 21006,59¢€
Frais de gestion 40 295,87 €
Autres 3828,36€

Les recettes globales de fonctionnement 867 662,01€
Participation des famiiles 456 320,72 €
Subvention de la CAF 75945,06€
Subvention MSA 3407,67 €
A'la charge de la CCOF 286 866,47 €
Produits divers 40 034,67 €
Participation de I'ceuvre 5087,42¢€



Le Conseil communautaire, apres en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents :

- approuve les décomptes 2017 de la gestion des périscolaires tels que présentés par I’ALEF pour
des dépenses et des recettes & hauteur de 867 662,01 euros

- approuve la participation de la Communauté de communes de I'Outre-Forét @ hauteur de de
286 866,47 euros

- approuve le versement du restant di de 48 021,77 euros

- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires 4 la mise en ceuvre
de cette délibération

4.5 Partenariat avec lo Communauté de communes du Pays de Wissembourg concernant I'accueil
des enfants du RPI Retschwiller / Memmelshoffen / Keffenach : approbation de la participation
de la Communauté de communes

Le Président rappelle & I'assemblée que depuis la rentrée scolaire de septembre 2016, la Communauté
de communes de I'Outre-Forét a engagé une coopération avec la Communauté de communes du Pays
de Wissembourg afin d’optimiser I'occupation de I'accueil périscolaire de Drachenbronn, structure
touchée par la fermeture de la BA 901.

Cette coopération concerne les enfants du regroupement pédagogique intercommunal de Retschwiller
/ Memmelshoffen / Keffenach.

Le Président cede la parole au 1*" Vice-président en charge du dossier. Ce dernier informe les conseillers
communautaires qu’une réunion de travail s'est tenue en date du 07 mai 2018 a I'accueil périscolaire
de Drachenbronn avec la Communauté de communes du Pays de Wissembourg et le gestionnaire, la
Fédération des Maisons des feunes et de la Culture d’Alsace (FDMJC) pour faire un bilan sur I'année
2017.

8 enfants du RPI fréquentent régulierement la structure pendant la pause méridienne et 5 le soir.

D’un point de vue financier, la contribution de la Communauté de communes, pour la période de janvier
G décembre 2017, s'éléve a 16 977,01 euros.

Budget 2018

Les dépenses globales Part RPI
106 801,05 € | 102 238,52 € | 27SS4YNE | 27%

Achats 21 626,10 € 2335875 € 629537€ 2695%
Services extérieurs _351052¢€ 329195€ 887.21€ 26,95%
Autres services extérieurs 1274388¢€ 1232211¢€ 332091€ 26,95%
Charges de personnel 68 820,65 € 63265,71€ 17050,62€ 26,95%

Budget 2018
Les recettes globales Part RPI % RPI

106 800,U6 € | 106 667,39 € 27 SSUn €

iParticipations familiales 28 67953€ 2914473 € 983256¢€ 34%
CAF ] S o B _391583€ _3317.56€ 744,54 € 22%
‘Subvention collectivité d'équilibre 7420510€ 714205,10€ 16977,01€ 23%

Suite & cet exposé, le Président propose aux conseillers communautaires de poursuivre le partenariat
avec la Communauté de communes du Pays de Wissembourg pour I'année scolaire 2018 / 2019.
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Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire @ I'unanimité des membres présents :

- approuve la participation financiere de la Communauté de communes de I'Outre-Forét de
16 977,01 euros pour I'année 2017

- approuve la poursuite de I'engagement de la Communauté de communes de I'Outre-Forét pour
une année scolaire @ compter de la rentrée de septembre 2018 selon les mémes conditions
d'acheminement des enfants a I'accueil périscolaire de Drachenbronn

- autorise le Président @ signer tout acte afférent a la poursuite du partenariat

- les crédits sont inscrits au budget

4.6 Halte-garderie : approbation des arrétés comptables de I'exercice 2017 de la gestion de la halte-
garderie

Le Président cede la parole au 1® Vice-président Jean-Claude KOEBEL. Ce dernier présente et
commente le décompte 2017 de la gestion de la halte-garderie transmis par I'A.G.F. aux conseillers

communautaires.

BILAN HG - ANNEE 2017

Charges d'exploitation Prévisions Réalisations Différence %
Achats 5521,00 € 285350 € -2 667,50 € -48%
Services extérieurs 896,00 € 1129,95€ 233,95 € 26%
Autres services extérieurs 12 038,00 € 1141571 € -622,29 € -5%
ImpOts, taxes et assimilés 5552,33 € 5099,04 € -453,29 € -8%
Charges de personnel 78 863,67 € 79376,39 € 512,72 € 1%
Autres charges 7 726,67 € 7 715,00 € -11,67 € 0%
Autres charges exceptionnelles 3 220,63 € 3220,63 €

Total charges d'exploitation 110 597,67 € 110 810,22 € 212,55 € 0%
Produits d'exploitation Prévisions Réalisations  Différence %
Participations des familles 15251,33 € 12 898,13 € -2 353,20 € -15%
CAF. 4228133 € 3853298 € -3748,35 € -9%
Autres participations (MSA) 633,33 € 371,33 € -262,00 € -41%
Communauté de communes 52 431,67 € 41831,00€ -10600,67 € -20%
Autres produits -214,29 € -214,29 €

Transfert de charges 2356,83 € 2 356,83 €

Total des produits d'exploitation 110 597,67 € 95775,98 € -14 821,69 € -13%

Résultat d'exploitation - Restant d{ 110810.22-9577598= 15 034,24 €

Le 1°" Vice-président rappelle aux conseillers communautaires que le budget d’exploitation 2017 de la
halte-garderie a fait I'objet de plusieurs décisions :

o le 21 décembre 2016 pour la période du 1" janvier au 31 ao(t 2017,

o le 28 juin 2017 pour la période du ler septembre au 31 décembre 2017.

Le montant total d’exploitation pour I'année 2017 s'élevait ¢ 110 597,67 euros pour une participation
prévisionnelle de la Communauté de communes de 52 431,67 euros



a. Lescharges
Le 1°" Vice-président apporte guelques précisions sur les différences les plus significatives entre le
prévisionnel et le réalisé.

Dans la rubrique « achats » une réalisation de 2 853,50 euros pour une prévision de 5 521,00 euros :

Prévisions

ler budget 2éme budget TOTAL Regisaron Hifference
Alimentation 400,00€ 25000€ 650,00 € 617,47 € |- 32,53 €
Matériel pédagogique 1542,67€ 400,00€ | 1942,67 € 1365,63€ |- 577,04¢€
entretien et petit équipement| /250,00€ 34500€ | 1595,00€ 670,54 € |- 924,46 €
fournitures administratives 33333€ 20000€ 533,33 € 163,66 € |- 369,67 €
autres fournitures 800,00€ 800,00 € 36,20€ |- 763,80¢€

3526,00€ 199500€ | 5521,00€ | 2853,50€ [-2667,50¢€

Pour les autres rubriques, les réalisations sont quasi conformes aux prévisions.

Les charges exceptionnelles (- 3 220,63 euros) correspondent d la régularisation effectuée par la CAF
au titre de l'exercice 2016.Cette régularisation est liée O I'absence de fournitures de repas. La
participation financiére de la CAF est évaluée par les services de I'AGF lors de I'élaboration de leur
budget.

b. Les produits
Des recettes totales s'élevant a 95 775,98 euros pour une prévision de 110 597,67 euros s’expliquant
principalement :

Une participation des familles moins importante qu'escomptée @ savoir une réalisation de 12 898,13
euros pour une prévision de 15 251,33 euros et une baisse de la participation de la CAF., 38 532,98
euros contre 42 281,33 euros prévus.

La rubrique "Autres produits " correspond @ des régularisations des factures parents (absence, maladie
non déduite initialement, ou heures supplémentaires) et la rubrique "transfert de charges" correspond
aux remboursements de formations réalisées par les salariés ainsi qu'au crédit d'impot de taxe sur les
salaires.

Le versement des acomptes de la Communauté de communes s'éleve G 41 831,00 euros pour I'année
2017.

Le présent bilan comptable laisse appardftre une participation de la Communauté de communes de
I'Outre-Forét de 15 034,24 euros. Ajoutée aux deux acomptes d’ores et déja versés au gestionnaire, la
participation de I'intercommunalité s'éleve pour I'année 2017 a:

o 41 831,00 + 15 034,24 = 56 865,24 euros soit légerement supérieure a la contribution
prévisionnelle de 52 431,67 euros (soit 4 433,57 euros).

Pour conclure, I'exercice 2017 peut étre considéré comme déficitaire de 4 433,57 euros.
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Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire a I'unanimité des membres présents:

- approuve les décomptes 2017 de la halte-garderie tels que présentés par I'A.G.F.
- la participation financiére de la Communauté de communes de I'Outre-Forét de 56 865,24 euros

pour I'année 2017
- approuve le versement du restant dd de 15 034,24 euros se décomposant de la maniére suivante :
o 13362,24 euros au titre de la délégation de service public portant sur la période du 1¢
janvier au 31 ao(t 2017
- 1672,00 euros au titre de la délégation de service public portant sur la période du 1°" septembre
2017 au 31 décembre 2017
- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires @ la mise en ceuvre de

cette délibération

4.7 Relais Assistants Maternels (R.A.M.) : approbation des arrétés comptables de I'exercice 2017 de
la gestion du RAM.

Le Président céde la parole au 1¢ Vice-président Jean-Claude KOEBEL. Ce dernier présente et
commente le décompte 2017 de la gestion du Relais Assistants Maternels (R.A.M.) transmis par I'A.G.F.
aux conseillers communautaires.

BILAN RAM - ANNEE 2017

Charges d'exploitation Prévisions Réalisations Rectification Différence %
Achats 7 426,00 € 577174 € -1654,26 € -22%
Services extérieurs 1290,00 € 1194,03 € -95,97 € -7%
Autres services extérieurs 3 001,00 € 1 805,00 € -1196,00€ -40%
Charges de personnel 3943800€ 38073,35€ -1364,65 € -3%
Autres charges 4410,00 € 3636,00 € -774,00€  -18%
Charges exceptionnelles 2385,62 € 238562 €

Total charges d'exploitation 55 565,00 € 52 865,74 € -2699,26 € -5%
Produits d'exploitation Prévisions Réalisations Rectification Différence %
C.AF. 23893,00€ 22061,00€ -1832,00 € -8%
Autres participations (MSA) 250,00 € 490,46 € 24046 € 96%
Communauté de communes 31222,00€ 3076450€ 228,50 € -229,00 € -1%
Autres produits 200,00 € 174580 € 154580 €

Total des produits d'exploitation 55 565,00 € 55 290,26 € -274,74 € 0%
Résultat d'exploitation - Excédent 242452 €

Le 1 Vice-président rappelle aux conseillers communautaires que le budget d’exploitation 2017 du
Relais Assistants Maternels a été adopté le 21 décembre 2016.

Le montant total d’exploitation pour I'année 2017 s'élevait @ 55 565,00 euros pour une participation
prévisionnelle de lo Communauté de communes de 31222,00 euros

Le 1¢ Vice-président informe les conseillers communautaires que cet arrété comptable laisse

apparaitre :
- un montant erroné de 30 764,50 euros au lieu des 30 993 euros au niveau du montant des
acomptes versés par la Communauté de communes de I'Outre-Forét selon les appels de fonds

émis par le gestionnaire
- par conséquent, aprées aval du service comptabilité de A.G.F., une rectification de 228,50

euros a été effectuee
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a Lescharges

Le 1¢" Vice-président précise 4 I'assemblée que les charges ont été moins importantes que prévues
52 865,74 euros contre 55 565,00 euros de prévisionnel (95,14 % de réalisation).

Les plus grandes différences s’expliquent notamment :

e par une réalisation concernant la section « achats » de 5 771,74 euros pour une prévision de
7 426,00 € soit une différence de — 22 % (- 1 654,26 euros) :

Prévision Réalisation Différence
Alimentation 500,00 € 184,68 € - 31532 €
Etudes et prestations pédagogiques 4726,00€ 2 865,58 € -1860,42 €
Fournitures administratives et d'entretien 2200,00€ 272148 € +521,48 €

e La section « autres services extérieurs », laisse apparaitre une différence par rapport au
montant prévisionnel de -40 % (1 805,00 euros pour une prévision de 3 001,00 euros) :

Prévision Réalisation Différence
Personnel prété (nettoyage par I'ALEF) + Honoraires 850,00 € 582.00 € 268,00 €
Annonces et insertions, imprimeés tracts 400,00 € 0.00€ - 400,00 €
Déplacement et missions 1170,00 € 510,33 € - 659,67 €
Formation du personnel 200,00 € 75,60 € -124.40 €
Frais postaux et télécommunications 360,00 € 567,11€ +207,11€
Cotisations diverses 21,00€ 69.96 € +48.96€

e Lescharges exceptionnelles (- 2 385,62 euros) correspondent a la régularisation effectuée par
la CAF au titre de I'exercice 2016. La participation financiere de la CAF est évaluée par les
services de I'AGF lors de 'élaboration de leur budget (a l'instar de la Halte-garderie).

b. Les produits

1) La rubriques "autres produits » (différence de + 1 545,80 euros) correspond aux
remboursements obtenus pour les formations réalisées et au crédit d'imp6t de taxe sur les

salaires.

Pour conclure, I'arrété comptable laisse apparditre un excédent pour cet exercice de 2 424,52 euros

Apres en avoir délibéré, le Conseil communautaire & I'unanimité des membres présents :

- approuve les décomptes 2017 de la gestion du Relais Assistants Maternels tels que présentés par

I'A.G.F.

- laparticipation financiere de la Communauté de communes de I'Outre-Forét de 30 993 euros pour

I'année 2017

- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires @ la mise en ceuvre de

cette délibération
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4.8 Actif du patrimoine : cessions d’immobilisations

Le Président informe les membres du conseil communautaire que dans le cadre de la récupération des
locaux de la micro-creche @ Betschdorf & la rentrée de septembre 2018 @ des fins d'activités
périscolaires, du mobilier acquis avant fusion par la Communauté de communes du Hattgau et non
réutilisable pour les activités périscolaires, pourrait faire I'objet d’'une cession aux structures petite
enfance en ayant 'utilité.

Compte tenu du prix d'achat et de la valeur actuelle nette comptable du mobilier, le Président soumet
a I'approbation des conseillers communautaires de vendre ledit mobilier au prix de la valeur comptable
nette (cf tableau ci-dessous).

Mobilier de la micro-créeche Betschdorf

Valeur comptable

Désignation Quantité P.U.H.T. Total H.T.
nette
Table 120*60 hétre 1 142,60 € 142,60 € 71,30 €
Table demi-ronde dia 2 164,00 € 328,00 € 164,00 €
Fauteuil bois 5 62,00 € 310,00 € 155,00 €
Chaise hétre 6 47,96 € 287,76 € 143,88 €
Lit bois 120*60 6 166,39 € 998,34 € 499,17 €
Matelas 120*60 6 3844 € 230,64 € 115,32 €
Total H.T. 2297,34¢€ 1148,67 €

Suite 4 cet exposé et aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire :
- autorise le Président & vendre le mobilier au prix de la valeur comptable nette
- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires & la mise en ceuvre
de cette délibération

Madame Odile ROEHRIG quitte I'assemblée.

Point cing de l'ordre du jour : GEMAPI : désignation des représentants de la Communauté de
communes de |'Outre-Forétau SIVU Sauer - Eberbach

Le Président rappelle aux conseillers communautaires que la Communauté de communes de I'Outre-
Forét est concernée par deux cours d’eau majeurs :

- Le Seltzbach: organisation avec les Communautés de communes environnantes pour gérer le
cours d’eau et ses affluents

- LaSauer:présence d'un syndicat, le SIVU Sauer — Eberbach, représenté par les Communautés
de communes du Pays Rhénan, de la Plaine du Rhin, de Sauer-Pechelbronn, de I'Dutre-Forét
et de la Communauté d’Agglomération d’Haguenau

Le Président informe les délégués communautaires de la réception d’un courrier émis par le Président
du syndicat intercommunal Sauer — Eberbach et daté du 16 avril dernier, demandant de procéder & la
désignation de 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants pour siéger au SIVU Sauer-Eberbach.

De fait il est proposé de prendre une position vis-a-vis de I'actualité du SIVU Sauer-Eberbach
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Suite @ cet exposé, le Président propose a I'assemblée de :

- poursuivre la stratégie actée fors du conseil communautaire du 11 avril 2018 qui consiste en la
récupération de la compétence sur les deux cours d'eau
- serapprocher des Communautés de communes environnantes pour organiser un EPAGE
- désigner 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants pour siéger au SIVU Sauer —Eberbach
de la facon suivant :
o Betschdorf:
o ] délégué titulaire : M. Jean-Claude KOEBEL
e 1délégué suppléant: M. Jean-Georges KLEIBER
o Surbourg:
- 1 délégué titulaire : M. Christophe SCHARRENBERGER
- 1délégué suppléant : M. Germain SCHMITT
Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire a I'unanimité des membres présents :

- approuve la poursuite de la stratégie actée lors du conseil communautaire du 11 avril 2018 qui
consiste en la récupération de la compétence sur les deux cours d'eau
- décide de se rapprocher des Communautés de communes environnantes pour organiser un
EPAGE
- désigne 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants pour siéger au SIVU Sauer —Eberbach
de la fagon suivant :
o Betschdorf:
e 1 délégué titulaire : M. Jean-Claude KOEBEL
o 1délégué suppléant: M. Jean-Georges KLEIBER
o Surbourg:
- 1délégué titulaire : M. Christophe SCHARRENBERGER
- 1délégué suppléant : M. Germain SCHMITT
- donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires @ la mise en ceuvre
de cette délibération

Point six de l'ordre du jour : Espace Info Energie Nord Alsace : renouvellement de la convention

Le Président rappelle & I'assemblée que la convention de partenariat pour le fonctionnement du service
Espace Info Energie Nord Alsace arrive @ son terme le 31 aoQt prochain.

Le Président précise aux délégués communautaires les principaux objectifs de I'EIE
¥’ axe de travail de I'EIE

L'animateur apporte auprés de particuliers quels que soient leurs statuts (propriétaire occupant ou
bailleur, copropriétaire, locataire), un premier niveau de conseils neutres, gratuits et indépendants, de
nature technique et financiere, sur les questions relatives & l'efficacité énergétique et a la rénovation,
aux énergies renouvelables.

A l'issue des entretiens de conseil, le conseiller EIE peut orienter, si nécessaire, vers des organismes
publics complémentaires (Opérateur PIG, Architecte conseil du dispositif Mut'archi du Parc naturel
régional des Vosges-du-Nord, CAUE, plateforme locale de rénovation énergétique [Oktave)...) et des
entreprises spécialisées en diffusant éventuellement des listes purement indicatives et non
exhaustives.
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2" axe de travail de I'EIE

Outre les conseils individualisés, le conseiller EIE informe et sensibilise le public par des programmes
d'animation, notamment I'organisation et la participation & des manifestations ayant pour objet la
dynamisation de la demande liée a la maitrise de I'énergie :

e Stands avec conseils et animations sur les foires et salons

e Ateliers pratiques et ludiques sur les matériaux isolants et éco-gestes

o Visites de sites présentant des rénovations énergétiques performantes ou des énergies
renouvelables

o Réalisation de conférences (Clés d'une rénovation efficace, aides financiéres et dispositifs publics
d'accompagnement @ la rénovation, points de vigilance dans les batiments anciens

Le Président apporte en outre quelques éléments chiffrés sur le territoire de I'Outre-Forét :

e 23 contacts pour la période septembre 2016/ ao0t 2017 :

Aschbach
Betschdorf

Hoffen
Rittershoffen
Soultz-sous-Foréts
Stundwiller
Surbourg

o rojwlw—

| —

o 54 %desdemandes réceptionnées par I'EIE concernaient les aides financieres. Ce chiffre s'explique
par une communication nationale et régionale mettant en avant les aides financiéres pour la
rénovation énergétique, notamment le crédit dimpot.

e Lesdemandes techniques représentent 43 % des contacts:

o 52 % sur l'isolation

o 25%surle chauffage

o 6 % surl'eau chaude

o 5% surlerenouvellement d'air

o les autres thématiques restent en marge (confort, production d'électricité, conception-
démarche, autres usages de I'énergie).

Le Président ajoute enfin les liens étroits entretenus par I'EIE dans le cadre de la démarche « plan
climat »,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire a 'unanimité des membres présents

approuve son attachement au service Espace Info Energie Nord-Alsace

approuve l'ajustement de la durée de prolongation du service, conformément au
conventionnement avec I'ADEME, 416 mois, du 01.09.2018 au 31.12.2019

approuve la participation financiére de la Communauté de communes au budget de ce service,
d'un montant prévisionnel maximal de 987,25 euros par an

donne tout pouvoir au Président pour réaliser les démarches nécessaires @ la mise en ceuvre
de cette délibération
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Point sept de |'ordre du jour : Administration générale

7.1  Approbation de la convention de mise & disposition d’un archiviste itinérant avec le centre de
gestion

Le Président informe I'assemblée que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Bas-
Rhin, au-deld du champ d’intervention de ses missions institutionnelles et en vertu des articles 22
26-1de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, a développé un service d'accompagnement 4 la
gestion des archives @ destination des collectivités territoriales.

Il précise que la tenue des archives est une obligation Iégale au titre des articles L 212-6 et suivants du
Code du Patrimoine et de l'article R 1421-9 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Yy

Le service d'accompagnement @ la gestion des archives du Centre de Gestion est destiné a
accompagner les collectivités territoriales affiliées dans la gestion de leurs archives en leur proposant
les prestations suivantes :

- Unbilan de la situation des archives

- Le troitement de [larriéré des archives (tri, classement, éliminations, inventaire,
conditionnement...)

- Lasaisie informatique des inventaires

- Des conseils et une mise en ceuvre de mesures spécifiques de conservation des archives

- Des conseils en matiére d'équipement, d'aménagement et de construction de locaux ou
batiments d’archivage

- Une aide @ la mise en valeur des archives

- Lo définition et la mise en place de plans de classement pour le classement des dossiers
courants

- Lerécolement des archives

- Laformation de correspondants archives

Le Centre de Gestion du Bas-Rhin propose de mettre & disposition des collectivités qui en font la
demande un(e) archiviste qualifié(e) pour accompagner ce travail de gestion, aprés passation d’'une
convention.

Sollicité par la Communauté de communes de |'Outre-Forét, le service d'accompagnement d la gestion
des archives du Centre de Gestion @, dans le cadre d’une visite préalable, établi un diagnostic de I'état
des archives de la Communauté de communes.

A

Ce diagnostic expose les actions nécessaires & une meilleure organisation des archives de la
collectivité et leur mise en conformité avec les usages et obligations Iégales. Il prévoit pour ce faire une
durée d'intervention nécessaire prévisionnelle de 24 jours.

Le codt facturé pour l'intervention de I'archiviste du Centre de Gestion du Bas-Rhin (participation fixée
par délibération du 29 novembre 2017 par le Conseil d’administration du Centre de Gestion du Bas-
Rhinest de:

o 300 euros pour une journée soit une participation prévisionnelle de 7 200 euros
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Considérant I'intérét pour la collectivité de s'assurer que ses archives soient organisées de fagon
conforme au regard des obligations légales,

Le Président propose aux délégués communautaires de :

- de recourir au service d'accompagnement @ la gestion des archives du Centre de Gestion du
Bas-Rhin

Apres en avoir délibéré, le Conseil communautaire a I'unanimité des membres présents :
- décide de recourir au service d'accompagnement @ la gestion des archives du Centre de
Gestion du Bas-Rhin
- approuve la participation prévisionnelle de la Communauté de communes de I'Outre-Forét de
7 200 euros
- autorise le Président a signer la convention y afférente

7.2 Adhésion d la convention relative & ila médiation préalable obligatoire avec le Centre de Gestion

Le Président informe I'assemblée que le Centre de gestion du Bas-Rhin s'est porté volontaire pour
expérimenter le nouveau dispositif de médiation préalable obligatoire régi par le décret n®2018-101 du
16 février 2018.

| précise que I'expérimentation débutera au 1¥" avril 2018 et prendra fin au 18 novembre 2020. Les
collectivités intéressées ont jusqu’au 1% septembre 2018 pour adhérer G ce nouveau service.

Le Président informe les délégués communautaires que l'intérét de la médiation préalable est de
permettre de trouver une solution amiable aux litiges de la fonction publique opposant les agents & leur
collectivité, avec pour finalité d'éviter au possible les recours contentieux, qui requierent un traitement
long auprés des tribunaux administratifs et qui bien souvent entrainent la détérioration des rapports
entre agent et employeur.

Les médiateurs du centre de gestion exerceront leurs missions en toute impartialité et respecteront la
charte définie par le centre de gestion

L'adhésion au dispositif se fait via la signature d’'une convention avec le Centre de Gestion du Bas-Rhin
dont la date butoir est fixée au 1°septembre 2018. Au-dela de cette date aucune adhésion ne sera
possible.

Conséquences pour la collectivité:

- L'existence du MPO s'impose avant recours devant le juge.
- La participation financiére en cas de recours au médioteur s'éleve 4 100,00 euros/heure.

Conséquences pour 'agent :
- Lasaisine du médiateur est gratuite.
- Encasdedésaccord, le juge devra étre saisi dans un délai de deux mois.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil communautaire & 'unanimité des membres présents :
- décide d’adhérer au dispositif de médiation préalable obligatoire dont le tarif est fixé &
100 euros par heure de médiation
- qutorise le Président & signer la convention y afférente avec le Centre de Gestion
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7.3 Reglement Général de Protection des Données (RGPD) : approbation de la convention avec le
Centre de Gestion pour la mise & disposition du Délégué & la Protection des Données (DPD)

Le Président expose le point :

Vu laloin® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires
Vu la loin® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
4 la fonction publigue territoriale ;

Vu la loi n®78-17 du b janvier 1978 modifiée relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés ;

Vu le décret n® 2005-1309 du 20 octobre 2005 pris pour I'application delaloin® 78-17 du 6
janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n°®
2004-801 du 6ao(t 2004 ;

Vu le reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016,
entrant en application le 25 mai 2018 (dit Reglement Général sur la Protection des
données, soit « RGPD ») ;

Vu la délibération du conseil d'administration du Centre de Gestion du Bas-Rhin n®04/2018
du 4 avril 2018 : organisation de la mutualisation de la mission relative au Délégué a la
Protection des Données.

Le reglement européen 2016/679 dit « RGPD » entre en vigueur le 25 mai 2018. Il apporte de
nombreuses modifications en matiere de sécurité des données & caractere personnel et rend
obligatoire leur application. En effet, le non-respect de ces nouvelles obligations entraine des
sanctions lourdes (amendes  administratives  pouvant  aller  jusqu'd 20 000 000€),
conformément aux articles 83 et 84 du RGPD.

Au regard du volume important de ces nouvelles obligations légales imposées et de
l'inadéquation potentielle entre les moyens dont la collectivité dispose et lesdites obligations de
mise en conformité,la mutualisation de cette mission avec le CDG67 présente un intérét pour la
collectivité favorisant le respect de la reglementation & mettre en ceuvre.

Le CDG67 propose, en conséquence, des ressources mutualisées ainsi que la mise G disposition
de son Délégué a la Protection des Données (DPD). Il peut donc accéder 4 la demande
d'accompagnementdela collectivité désireuse d'accomplir cesformalités obligatoires.

La convention du CDG67 a pour objet la mise & disposition de moyens humains et matériels au
profit de la collectivité cosignataire. Elle a pour finalité la maitrise des risques liés au traitement
des données personnelles, risques autant juridiques et financiers pour la collectivité et les sous-
traitants, que risque de préjudice moral pour les individus.

Il s’agit de confier au CDG67 une mission d'accompagnement dans la mise en conformité des
traitements a laloi Informatique etlibertés n® 78-17 du 6 janvier 1978 et au RGPD.

Cette mission comprend les cing étapes suivantes, dans lesquelles le DPD mis Gdisposition de la
collectivité réalise les opérations suivantes:

1. Documentation et information

o fourniture & la collectivité d'un accés @ une base documentaire comprenant
toutes les informations utiles & la compréhension des obligations mises en place

par le RGPD etleurs enjeux ;
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o organisation des réunions d'informations auxquelles seront invités les
représentants de la collectivité ;

2. Questionnaire daudit et diagnostic

o fouriture & la collectivité d’un questionnaire qu'elle aura @ remplir visant @
identifier ses traitements de données & caractere personnel actuellement en
place ou & venir, ainsi que diverses informations précises et indispensables au bon
fonctionnement de lamission ;

o mise & disposition de la collectivité du registre des traitements selon les modeles
officiels requis par le RGPD et créé a partir des informations du questionnaire;

o communication des conseils et des préconisations relatifs & la mise en conformité
des traitements listés;
3. Etude d'impactetmise enconformité desprocédures

o réalisation d'une étude d'impact sur les données & caractére personnel
provenant des traitements utilisés parla collectivité ;

o production d’'une analyse des risques incluant leur cotation selon plusieurs
critéres / ainsi que des propositions de solutions pour limiter ces risques ;

o fourniture des modéles de procédures en adéquation avec les normes RGPD
(contrat type avec les sous-traitants, procédure en cas de.violation de données
personnelles...) ;

4. Pland'action

o établissement unpland'action synthétisant et priorisant les actions proposées ;

5. Bilanannuel
o production chaque année dunbilan relatif & 'évolution de lamise en conformité ;
Les obligations réciproques figurent dans la convention proposée par le CDG6/

La convention proposée court & dater de sa signature jusqu'au 31 décembre 2021, reconductible
tous les ans par tacite reconduction.

Les tarifs des prestations assurées par le CDG67 sont les suivants:
- 600 € parjour,
- 300 € par demi-journée
- et100€par heure
1) documentation /information ;

2) questionnaire d'audit et de diagnostic et établissement du registre des traitements /
requetes;

3) étude d'impact et mise en conformité des procedures ;

4) établissement du plan d’actions de la collectivité et bilans annuels.
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Vu

Le Président propose @ I'assemblée de signer la convention avec le CDG67, la lettre de mission
du DPO, et tous actes y afférent.

Apres en avoir délibéré, le Conseil communautaire & I'unanimité des membres présents :

- autorise le Président d signer la convention avec le CDG67, la lettre de mission du DPQ, et tous
actes y afférents.

1.4 Processus d'avancement de grade : fixation du taux de promotion des agents
Le Président expose :

La loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique

Territoriale, dispose en son article 49 que :
« Le nombre maximum de fonctionnaires appartenant d I'un des cadres ad'emplois ou corps régi
par la présente loi; a I'exception du cadre d'emplois des agents de police municipole, pouvant
étre promus 0/un des grades d'avancement de ce cadre d'emplois ou de ce corps est déterminé
par application d’un taux de promotion o I'effectif des fonctionnaires remplissant les conditions
pour cet avancement de grade. Ce taux de promotion est fixé par I'assembiée délibérante aprés
avis du Comité Technique. »

La Communauté de communes doit donc fixer pour chaque grade d'avancement un taux de promotion
qui determinera le nombre maximum de fonctionnaires qu'il sera possible de promouvaoir.

Ce taux, appelé « ratio promus/promouvables » est fixé souverainement par I'assemblée délibérante,
apreés avis du Comité Technique. Il peut varier de 0 & 100 % et peut varier d’'un grade & 'autre.

Cette modalité concerne tous les grades d'avancement de toutes les filiéres, exceptés ceux des cadres
d’emplois des agents de police municipale,

Considérant le tableau des effectifs et I'organigramme,

Considérant qu'en vue de la mise en ceuvre de la politique des ressources humaines de la collectivité
en matiére d’avancement de grade, il est proposé de définir les ratios d’‘avancement de grade sur
la base des considérations suivantes :

1. retenirunratio d 100 % et prononcer les avancements de grade, sauf avis défavorable de I'qutorité
territoriale et sous réserve que la valeur professionnelle et les acquis de I'expérience
professionnelle des agents le justifient.

I'avis du Comité Technique en sa séance du 20 mars 2018

Le Président propose & I'assemblée de fixer les ratios d’‘avancement de grade comme suit :

Grade d’avancement R((;Z')o Observations
Ensemble des grades de la collectivité 100
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Le Conseil Communautaire,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu laloin® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, notamment
I'article 49,

Vu laloi n® 84-53 du 26 jonvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale,

Vu  I'exposé des motifs ci-dessus,

Apres en avoir délibéré, le Conseil communautaire & I'unanimité des membres présents :
- décide d'adopter & compter du 21 juin 2018 les ratios d’avancement de grade proposés ci-
dessus.
- autorise le Président & signer la convention y afférente avec le Centre de Gestion

Point huit de I'ordre du jour : Divers

8.1 Compte rendu des décisions du Bureau

Les délégués communautaires sont informés des décisions ci-aprés qui ont été prises lors des réunions
du Bureau en date du 22 mai 2018 et du 12 juin 2018.

Ordre du jour Décisions du Bureau du 22 mai 2018

Enfance petite-enfance: approbation de lo grille tarifaire 2018-2019 approuve la grille tarifoire des accueils de loisirs périscolaires pour I'année scolaire 2018 — 2019
4 présentant une cugmentation de 2,5%

Mission Locale: présentation du dispositif "sengager ¢'est permis” Gpprouve Ia participation & f'opération «s’engager c'est permis » portée par Ia Mission Locole Alsace gu
3 Nord

fixe la participation finonciére de ic Communauté de communes & 5 750 euros

6 Relais de Service & la Personne: réflexions quant & la mise en ceuvre des  décide de confler les réflexions afférentes & lo mise en ceuvre des visites de convivialité au Centre

visites de convivialité Intercemmunale d'Action Socicle (CIAS)

Ordre du jour Décisions du Bureau du

Ressources humaines: personnel intercommunal approuve la création d'un poste permanent d'adjoint administratif territonial & compter du 3 colt 2018
et fixer lo durée hebdomadaire @ 35/35éme
3 approuve la création d'un poste permanent d'adjoint administratif territorial & compter du ler
septembre 2018 et fixer lo durée hebdomadaire & 10,5/35éme
approuve la pérennisation du contrat de chargé de mission de la régie OM par la signature d'un CDI &
compter du ler septembre 2018
Mission Locale: désignation des membres de la commission d'ottribution  Présidence : Président + ler Vice-président
et de suivi du: dispositif "sengager c'est permis” Membres : Conseiller Départemental + chargé de développement

Points 3 lordre du jour non soumis 3 délibération

Rel, 201 503 Berger-Levrault (10723

Développement économique: Point d'information sur le résultat de I'ouverture des plis des offres relatives & lo réalisation de la voirie
définitive rue Félix Dournay (point & |'ordre du jour de ce présent conseil)

Aménagement de lo zone d'activités du Soultzerland : aménagement de lo zone selon 2 procédures
distinctes & savoir le projet Leclerc (DP de division) et lancement d'un PA sur la 2nde zone

Transfert ZAE : poursuite du travail avec 'ADIRA et le CD 67. Hypothése de travail consiste & dissocier
les zones & enjeux modérés de celles stratégtques. Pour les premiéres, proposition d'adopter le modéle
acté en CC le 21.03 a savoir la signature d'un acte tripartite et pour les 2nde, s'appuyer sur l'analyse
comparative du CD 67 (échéance octobre)

Enfance petite-enfance Point sur les inscriptions dans les accueils périscolaires
2 Cuverture d'un lieu de restauration scolaire & Rittershoffen {pt & I'ordre du jour de ce présent CC)
Perspectives d'ouverture d'espaces supplémentaires a Scuttz-sous-Foréts
4 Point d'actualité ~ communication concemnant les coulées d'eau boueuse L'objectif est de mettre en place une stratégie permettant d'apporter une assistance mutuelie lors
et réflexions quont aux possibilités de mutualisation des moyens d'événements exceptionnels par voie de convention

techniques lors d'événements exceptionnels
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8.2 Facturation OM: stratégie en matiere d’aide sociale

Le Président informe I'assemblée que I'exécutif a, dans sa séance du 18 juin 2018, proposé que des
réflexions relatives a la mise en ceuvre d’une participation financiére de I'intercommunalité pour les
personnes invalides souffrant d’incontinence soient menées au sein du Centre Intercommunal d"Action
Sociale (CIAS).

Le Président apporte quelques précisions quant aux décisions prises par la Communauté de communes
du Pays de Wissembourg sur ce sujet.

- Octroie une aide financiére aux séniors remplissant les conditions suivantes :
o 8treretraité ou invalide,
o habiter sur le territoire de la CCPW,
o déposer auprés des Communes un dossier de demande de participation financiére.

Le Président cldture la séance & 20h45.

Veuillez afficher le compte rendu en Mairie

Le Président de la Communauté de communes La secrétaire de séance
de I'Outre-Forét
Monsieur Pierre MAMMOSSER Madame Marie-France RIMELEN
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